
 

 

Prêmio ESEG 2026 – Excelência Tech & Business 

1. Do Objetivo 

O Prêmio ESEG 2026 tem como finalidade reconhecer a excelência dos alunos da Faculdade ESEG 

que se destacam pela aplicação prática de conhecimentos técnicos e analíticos. O prêmio 

celebra a conexão entre a teoria acadêmica e os desafios reais do mercado, fomentando o 

protagonismo estudantil e o networking com profissionais de destaque. 

2. Elegibilidade e Iniciativas Integradas 

Podem concorrer alunos regularmente matriculados que participem ativamente de uma ou mais 

das 12 iniciativas do projeto ESEG Tech & Business: 

Tecnologia e Inovação: Speedy Coders, Hackathon, Núcleos de Desenvolvimento, Centro de 

Estudos de IA e Oficina de Sistemas Embarcados e IoT. 

• Negócios e Gestão: Empresa Júnior de Consultoria, Liga de Finanças, Liga de 

Agronegócio e Hub de Empreendedorismo. 

• Humanidades e Estratégia: Liga de Debates, Liga de Negociação, Mediação e Arbitragem 

e Clube do Livro. 

3. Detalhamento das Categorias de Premiação 

As categorias abaixo visam reconhecer o aprimoramento das competências técnicas e analíticas 

dos alunos. 

3.1 Regras de Inscrição e Elegibilidade 

A. Participação Geral: O prêmio é aberto a todos os alunos da Faculdade ESEG que participem 

ativamente de qualquer uma das iniciativas do projeto ESEG Tech & Business. A inscrição para a 

premiação é um reconhecimento direto do envolvimento do estudante em atividades que 

promovem o aprendizado imersivo e a conexão com o mercado de trabalho. As submissões para 

qualquer uma das categorias pode ser realizada de forma individual ou em grupos de até 4 

integrantes. 

• Todos os membros do grupo devem, obrigatoriamente, cumprir os requisitos de 

elegibilidade, estando regularmente matriculados e participando ativamente de pelo 

menos uma das 12 iniciativas do projeto ESEG Tech & Business. 

• No ato da inscrição, o grupo deverá nomear um representante responsável pela 

submissão, mas todos os integrantes devem ser listados para fins de certificação e 

concessão de benefícios. 

B. Inscrição via Trabalho de Graduação (TG): Estudantes que estejam desenvolvendo seus 

Trabalhos de Graduação (TG) podem utilizar sua produção acadêmica para concorrer em 



 

 

qualquer uma das quatro categorias da premiação, desde que o tema do TG esteja alinhado aos 

critérios de avaliação da categoria escolhida. 

C. Condição de Obrigatoriedade para TGs: Para que a submissão de um Trabalho de Graduação 

(TG) seja validada para o prêmio, o estudante interessado deve, obrigatoriamente, estar inscrito 

e participando de, pelo menos, uma das 12 modalidades do programa ESEG Tech & Business, 

tais como: 

• Ligas Acadêmicas (Finanças, Agronegócio, Debates ou Negociação); 

• Núcleos de Desenvolvimento (IA ou Big Data); 

• Speedy Coders; 

• Hub de Empreendedorismo ou Empresa Júnior; 

• Clube do Livro, Hackathon ou Centro de Estudos de IA; 

• Oficina de Sistemas Embarcados e IoT. 

Essa regra assegura que o aluno esteja vivenciando a abordagem dinâmica e aplicada da 

Instituição, conectando o rigor de sua pesquisa de graduação às competências técnicas e 

analíticas exigidas pelo ambiente profissional. 

3.1.1 Artefato Tecnológico: Inovação, Construção e Impacto Digital 

Esta categoria premia a excelência na materialização do conhecimento técnico em soluções 

digitais tangíveis. O foco recai sobre a capacidade do estudante de atuar no ciclo completo de 

desenvolvimento — da concepção lógica à entrega de protótipos e softwares funcionais — que 

visem resolver problemas complexos e reais da sociedade e do mercado. É o reconhecimento 

do "saber fazer" tecnológico em sua forma mais pura e aplicada. 

Atividades do ESEG Tech & Business Integradas: 

• Speedy Coders (Maratona de Programação): Focado na eficiência algorítmica e na 

resolução de problemas sob alta pressão, preparando o aluno para competições de elite 

nacionais e internacionais. 

• Hackathons: Ênfase na prototipagem rápida e na criação de soluções disruptivas e 

inovadoras, onde equipes multidisciplinares transformam desafios sociais em 

ferramentas digitais. 

• Núcleos de Desenvolvimento: Aplicação profunda de tecnologias de vanguarda, como 

Inteligência Artificial (IA), Big Data e Data Science, em projetos de longo prazo que 

buscam gerar impacto social e inovação tecnológica. 

• Oficina de Sistemas Embarcados e IoT: Desenvolvimento de soluções inteligentes e 

conectadas, integrando hardware e software em projetos aplicados para desafios reais 

da indústria e da sociedade. 



 

 

Detalhamento de Competências Avaliadas: 

• Proficiência Técnica e Rigor Analítico: Domínio avançado de linguagens de programação 

e estruturas de dados, aliado à capacidade de realizar análises preditivas e prescritivas 

em grandes volumes de dados. 

• Abstração e Aplicabilidade: Habilidade de traduzir conceitos teóricos e modelos 

matemáticos abstratos em ferramentas de software intuitivas e funcionais para o 

usuário final. 

• Arquitetura e Escalabilidade: Visão sistêmica para projetar soluções que não apenas 

funcionem, mas que sejam robustas, seguras e capazes de crescer conforme a demanda 

do mercado profissional. 

• Inovação Direcionada: Criatividade aplicada para encontrar caminhos tecnológicos 

inéditos, mantendo sempre o foco na funcionalidade e na experiência do usuário. 

Critérios de Avaliação 

1. Qualidade e Elegância do Código: Avaliação da legibilidade, manutenção e performance 

do código-fonte (critério técnico fundamental). 

2. Rigor na Engenharia de Dados: No caso de projetos de IA e Big Data, será avaliada a 

integridade do tratamento de dados e a precisão dos modelos gerados. 

3. Impacto Socioeconômico e Valor de Negócio: Mensuração do potencial de 

transformação que o artefato possui, seja resolvendo uma dor de uma grande empresa 

ou promovendo o bem-estar social. 

4. Postura e Defesa Técnica (Networking): Capacidade do aluno de articular e defender 

suas escolhas tecnológicas diante de executivos e especialistas de mercado, 

demonstrando prontidão para o ambiente profissional. 

Critérios Específicos para Programação Competitiva (Speedy Coders):  

Excepcionalmente para os participantes desta iniciativa, os critérios de 'Impacto 

Socioeconômico' e 'Qualidade do Código' (em termos de arquitetura de longo prazo) serão 

substituídos pela Métrica de Eficiência e Desempenho Competitivo, avaliando: 

• Resultados e Classificações: Desempenho em competições oficiais (ex: estar entre as 10 

melhores universidades particulares em maratonas). 

• Volume de Resolução: Quantidade de problemas resolvidos e aceitos (AC) em juízes 

online e maratonas durante o período. 

• Evolução Técnica: Progresso documentado no desempenho durante os treinamentos, 

comprovado pelo histórico de questões realizadas. 



 

 

• Participação Ativa: Frequência e engajamento em maratonas de programação nacionais 

e internacionais. 

 

3.1.2 Otimização de Processo: Eficiência Operacional e Entrega de Valor Corporativo 

Esta categoria reconhece a excelência na aplicação de metodologias de gestão e ferramentas 

analíticas para elevar o desempenho organizacional. O foco é a transformação de processos 

ineficientes ou complexos em fluxos de trabalho otimizados que gerem ganho de produtividade, 

redução de desperdícios e resolução de problemas corporativos reais. É a premiação do aluno 

que atua como um agente de mudança, conectando o rigor acadêmico à eficácia prática exigida 

por grandes empresas e escritórios. 

Atividades do ESEG Tech & Business Integradas: 

• Empresa Júnior de Consultoria: Execução de diagnósticos organizacionais e intervenções 

estratégicas em projetos reais, onde o aluno aplica vivência prática para enriquecer a 

experiência profissional ainda na graduação. 

• Liga de Agronegócio: Implementação de ferramentas e práticas para a otimização de 

recursos da cadeia produtiva, utilizando a gestão financeira e a tomada de decisões 

estratégicas para lidar com a crescente profissionalização do setor. 

• Liga de Finanças: Desenvolvimento de modelagens financeiras e simulações de mercado 

que buscam a eficiência na alocação de capital e a mitigação de riscos em cenários 

econômicos complexos. 

• Hub de Empreendedorismo: Criação de planos de viabilidade e estratégias operacionais 

que transformam desafios latentes em oportunidades de negócio estruturadas, com o 

suporte de mentorias e workshops especializados. 

Detalhamento de Competências Avaliadas: 

• Capacidade de Diagnóstico e Pensamento Crítico: Habilidade de identificar gargalos, 

falhas de processo e oportunidades de melhoria por meio de uma análise de dados 

precisa e visão sistêmica do negócio. 

• Domínio de Metodologias de Gestão: Aplicação prática de metodologias ágeis, 

ferramentas de qualidade e frameworks de gestão que permitam uma abordagem 

dinâmica e aplicada aos desafios nacionais e internacionais. 

• Otimização de Fluxo Financeiro e Operacional: Competência para reestruturar cadeias 

de valor, visando a economia de recursos e a maximização dos resultados através de 

habilidades estratégicas e analíticas. 



 

 

• Foco em Resultados Tangíveis: Orientação para a entrega de soluções que possuam 

métricas claras de sucesso, demonstrando a capacidade de gerar impacto real no 

ambiente profissional. 

Critérios de Excelência para a Banca (Professores, Especialistas e Executivos): 

1. Viabilidade de Implementação: Avaliação da aplicabilidade real da solução proposta no 

contexto corporativo, considerando recursos, tempo e cultura organizacional. 

2. Retorno sobre Investimento (ROI) e Eficiência: Mensuração clara dos ganhos obtidos 

(financeiros, temporais ou de qualidade) após a intervenção ou modelagem proposta. 

3. Melhoria Mensurável de Processos: Apresentação de indicadores de desempenho (KPIs) 

antes e depois do projeto, comprovando a evolução da maturidade do processo. 

4. Networking e Articulação Estratégica: Capacidade do estudante de comunicar sua 

proposta de valor para executivos de destaque, utilizando técnicas de negociação e 

argumentação estratégica desenvolvidas no projeto. 

3.1.3 Aprofundamento de Estudos: Excelência Intelectual e Disseminação do Conhecimento 

Esta categoria premia o estudante que se destaca pela produção intelectual e pelo pensamento 

crítico de profundidade, indo além da absorção passiva de conteúdo para se tornar um produtor 

de conhecimento. O foco é reconhecer a capacidade analítica de investigar temas complexos, 

estruturar argumentos lógicos e disseminar descobertas técnicas e científicas que conectem a 

teoria acadêmica às tendências de vanguarda do ambiente profissional global. 

Atividades do ESEG Tech & Business Integradas: 

• Liga de Debates: Reconhecimento da excelência em oratória, argumentação e 

pensamento crítico por meio de desafios estratégicos que preparam o aluno para se 

destacar em cenários competitivos. 

• Liga de Negociação, Mediação e Arbitragem: Valorização do desenvolvimento de 

habilidades estratégicas na resolução de conflitos por meio de treinamentos práticos e 

simulações de alto nível. 

• Clube do Livro: Foco na análise crítica de obras sobre inovação, liderança e 

transformação digital, promovendo a conexão entre a literatura técnica e as exigências 

reais do mercado. 

• Centro de Estudos de IA: Estudo e debate sobre os impactos da Inteligência Artificial no 

trabalho, nos negócios e na sociedade, utilizando estudos de caso para aprofundar o 

entendimento sobre essa tecnologia de vanguarda. 

Produção Científica e Congressos 



 

 

• Apresentação de Trabalhos em Congressos Acadêmicos: Premia o rigor metodológico e 

a contribuição científica do aluno que submete e apresenta suas pesquisas em fóruns 

nacionais ou internacionais, demonstrando prontidão para os desafios globais. 

Detalhamento de Competências Avaliadas: 

• Rigor Metodológico e Analítico: Capacidade de estruturar pesquisas e argumentos 

baseados em evidências, demonstrando domínio das competências técnicas e analíticas 

desenvolvidas no projeto. 

• Pensamento Crítico e Reflexivo: Habilidade de analisar tendências de mercado e 

impactos tecnológicos (como a IA) sob uma perspectiva ética e estratégica. 

• Excelência em Comunicação e Oratória: Competência para transmitir ideias complexas 

de forma clara e persuasiva, seja em artigos científicos, debates formais ou defesas 

técnicas. 

• Habilidade de Síntese: Capacidade de conectar temas transversais — como tecnologia, 

negócios e humanidades — para gerar novas perspectivas sobre problemas existentes. 

Critérios de Excelência para a Banca (Professores, Especialistas e Executivos): 

1. Profundidade e Originalidade: Avaliação do nível de pesquisa e da originalidade das 

reflexões apresentadas em relação ao "estado da arte" do tema escolhido. 

2. Contribuição Científica ou Mercadológica: Verificação do valor que o estudo agrega para 

a comunidade acadêmica ou para a resolução de dores reais de grandes empresas e 

escritórios. 

3. Habilidade de Defesa e Argumentação: Performance do aluno durante o pitch ou 

debate, demonstrando inteligência emocional e capacidade de negociação frente a 

profissionais de destaque. 

4. Networking e Engajamento: Nível de interação com o ecossistema de especialistas e a 

capacidade de traduzir o conhecimento em conexões profissionais valiosas. 

Nota sobre a Avaliação da Categoria: Dado que o foco desta categoria reside na Excelência 

Intelectual e na Contribuição Científica, a banca examinadora priorizará a composição técnica e 

acadêmica. Para estes trabalhos, a banca deverá contar, obrigatoriamente, com representantes 

do Corpo Docente (4.1) e Especialistas Técnicos (4.2). A presença de Executivos de Mercado (4.3) 

é opcional, visando garantir que o rigor metodológico e a profundidade da pesquisa prevaleçam 

sobre critérios de retorno comercial (ROI) ou viabilidade de negócio imediata. 

3.2 Cronograma de Inscrição e Submissão 

3.2.1 Inscrição (Habilitação): O período para que o aluno manifeste seu interesse e realize a 

inscrição formal para participar do Prêmio ESEG 2026 será de 25 de agosto a 04 de setembro de 

2026. 



 

 

• Esta etapa é obrigatória para validar a elegibilidade do estudante e confirmar seu 

vínculo ativo com as iniciativas do ESEG Tech & Business. 

3.2.2 Submissão (Entrega Final dos Trabalhos): A entrega definitiva dos documentos, artefatos 

tecnológicos, relatórios ou produções intelectuais (descritos na Fase 5.1 do edital) poderá ser 

realizada até o dia 30 de outubro. 

• Restrição de Acesso: A fase de submissão é exclusiva para os estudantes que efetuaram 

a inscrição no prazo regulamentar (até 04/09) e que comprovem participação efetiva 

nas atividades integradas do projeto. 

• Submissões enviadas após as 23h59 do dia 30/10 não serão aceitas para a fase de 

Triagem e Qualificação Técnica (Fase 5.2). 

4. Processo de Avaliação 

O desempenho do estudante será submetido a uma análise criteriosa conduzida por uma banca 

que, idealmente, terá composição tripartite (Docentes, Especialistas e Executivos). No entanto, 

para garantir a adequação técnica à natureza de cada projeto, a banca poderá ser formada por, 

no mínimo, 2 dos 3 perfis indicados. Especificamente na categoria Aprofundamento de Estudos, 

a avaliação será centrada no rigor acadêmico e técnico, sendo a participação de executivos 

facultativa. 

4.1 Corpo Docente da Faculdade ESEG (Rigor Acadêmico e Metodológico) 

Este pilar foca na base intelectual que sustenta cada iniciativa do projeto. Os professores 

avaliarão a capacidade do aluno de realizar a conexão entre a teoria e a prática, garantindo que 

as soluções apresentadas tenham fundamentos sólidos. 

• Foco da Avaliação: O rigor acadêmico na estruturação dos projetos, a fundamentação 

teórica nas análises de casos e a coerência metodológica no desenvolvimento de 

pesquisas. 

• Competências Analisadas: O desenvolvimento do pensamento crítico e a habilidade de 

transformar conceitos acadêmicos em propostas aplicáveis e logicamente estruturadas. 

4.2 Especialistas de Áreas Técnicas (Precisão Técnica e Inovação) 

Composto por profissionais de nicho (como programadores seniores, analistas de dados, 

mediadores e consultores), este grupo valida a execução técnica e o nível de inovação das 

entregas. Eles garantem que o aluno esteja utilizando o "estado da arte" em sua respectiva área 

de atuação. 

• Foco da Avaliação: A precisão técnica em soluções de IA, Big Data e Data Science, a 

eficiência algorítmica em maratonas de programação e a competência estratégica em 

simulações de negociação e arbitragem. 



 

 

• Competências Analisadas: Proficiência técnica em ferramentas específicas e a 

capacidade de resolver problemas complexos com autonomia e rigor técnico. 

4.3 Executivos de Grandes Empresas e Escritórios (Valor de Mercado e Networking) 

Este pilar traz o olhar dos líderes de mercado para o prêmio. Executivos de destaque avaliarão 

se o projeto ou a trajetória do aluno possui viabilidade e valor estratégico para o mundo 

corporativo. 

• Foco da Avaliação: O potencial de aplicabilidade das soluções no ambiente profissional, 

a viabilidade econômica de projetos (ROI) e o impacto das entregas na resolução de 

dores reais de empresas e da sociedade. 

• Competências Analisadas: A postura profissional, a capacidade de comunicação e a 

habilidade de gerar networking estratégico com profissionais de destaque. Será 

observada a atitude empreendedora e a prontidão do estudante para atuar em projetos 

reais de consultoria ou gestão. 

5. Fases da Premiação 

O cronograma de avaliação é dividido em três etapas progressivas, desenhadas para preparar o 

estudante para desafios nacionais e internacionais. 

5.1 Submissão e Comprovação de Resultados 

Nesta etapa, o candidato deve consolidar sua participação nas iniciativas do ESEG Tech & 

Business por meio de evidências concretas. A proposta é transformar o aprendizado imersivo 

em ativos profissionais tangíveis. 

• O que enviar: 

o Artefatos Técnicos: Repositórios de código e arquiteturas de sistemas 

desenvolvidos no Speedy Coders ou nos Núcleos de Desenvolvimento. 

o Relatórios e Modelagens: Planos de negócio do Hub de Empreendedorismo, 

diagnósticos de consultoria da Empresa Júnior ou modelos financeiros da Liga 

de Finanças. 

o Produção Intelectual: Artigos científicos, resenhas críticas do Clube do Livro ou 

estudos de caso do Centro de Estudos de IA. 

o Exceção Speedy Coders: Em vez de um software final, os alunos desta iniciativa 

enviam o Relatório de Desempenho Acadêmico-Competitivo, focando na 

evolução técnica e resultados em maratonas. 

• Foco: Demonstrar o aprimoramento de competências técnicas e analíticas ao longo do 

ano. 

 



 

 

5.1.1 Padronização de Arquivos 

• Artefatos Tecnológicos: Link para repositório (GitHub/GitLab) com arquivo README.md 

obrigatório contendo instruções de execução e arquitetura. 

• Otimização de Processo: Relatório em PDF de 5 a 10 páginas, incluindo 

obrigatoriamente: Diagnóstico Inicial, Metodologia Aplicada, Resultados (KPIs) e Análise 

de Viabilidade. 

• Aprofundamento de Estudos: Artigo ou Resenha em PDF (formato ABNT ou específico 

da área) de 5 a 15 páginas e resumo executivo. 

• Speedy Coders: Em vez de um software final, os alunos desta iniciativa enviam o 

Relatório de Desempenho Acadêmico-Competitivo, focando na evolução técnica e 

resultados em maratonas. 

 

5.2 Triagem e Qualificação Técnica 

Os projetos e portfólios passam por um rigoroso filtro técnico conduzido pelos dois primeiros 

pilares da banca avaliadora (Professores e Especialistas). 

• Avaliação Docente: Focada na fundamentação teórica e no rigor metodológico, 

garantindo que o aluno absorveu os conceitos essenciais da graduação. 

• Avaliação de Especialistas: Profissionais reconhecidos no mercado analisam a precisão 

técnica, a inovação em IA, Big Data e Data Science e a viabilidade das soluções 

propostas. 

• Meta: Garantir que apenas os trabalhos alinhados às exigências do ambiente 

profissional avancem para a etapa final. 

5.3 Pitch de Defesa (Banca de Executivos) 

Os finalistas participarão de uma defesa presencial ou híbrida perante uma banca composta por 

executivos de grandes empresas e escritórios de destaque. 

• O que será testado: 

o Habilidades de Negociação e Argumentação: Capacidade de defender suas 

ideias com clareza, utilizando as técnicas desenvolvidas nas Ligas de Debates e 

de Negociação. 

o Pensamento Crítico e Oratória: O aluno deve demonstrar inteligência emocional 

e resolução estratégica de conflitos sob pressão. 



 

 

o Networking Estratégico: Esta fase é a oportunidade máxima de visibilidade 

profissional, colocando o aluno em contato direto com quem decide no 

mercado de trabalho. 

• Foco Final: Avaliar a postura profissional e o valor estratégico que a solução ou trajetória 

do aluno agrega ao ecossistema corporativo real. 

6. Da Premiação 

Como forma de reconhecimento à excelência demonstrada e ao impacto das soluções 

desenvolvidas nas categorias do prêmio, os vencedores serão contemplados com bolsas de 

estudos aplicáveis às mensalidades do semestre letivo subsequente à premiação ou para cursos 

de pós-graduação, conforme o status acadêmico do aluno. 

A premiação será concedida aos três melhores classificados em cada uma das quatro categorias 

(Artefato Tecnológico, Otimização de Processo, Aprofundamento de Estudos e Formação 

Contínua), seguindo a estrutura de descontos abaixo: 

• 1º Colocado em cada categoria: Concessão de Bolsa de Estudos de 100% do valor da 

mensalidade por um semestre letivo. 

• 2º Colocado em cada categoria: Concessão de Bolsa de Estudos de 75% do valor da 

mensalidade por um semestre letivo. 

• 3º Colocado em cada categoria: Concessão de Bolsa de Estudos de 50% do valor da 

mensalidade por um semestre letivo. 

6.1 Condições e Aplicação da Premiação 

A aplicação das bolsas seguirá critérios específicos baseados no semestre em que o aluno se 

encontra no momento da premiação: 

• Estudantes até o penúltimo semestre de curso: O benefício será aplicado como bolsa de 

estudos no seu curso de graduação atual, com duração de 6 (seis) meses (um semestre 

letivo completo). 

• Estudantes do último semestre de curso: O benefício será convertido em bolsa de 

estudos para um dos cursos de pós-graduação da Faculdade ESEG, com duração de 3 

(três) meses. 

Regras Complementares: 

• Natureza da Bolsa: A bolsa é pessoal e intransferível, destinada exclusivamente ao aluno 

premiado regularmente matriculado na Faculdade ESEG. 

• Propósito Estratégico: O benefício visa impulsionar a carreira do estudante, permitindo 

que ele continue a aprimorar suas competências técnicas e analíticas dentro do 

ecossistema de inovação da instituição. 



 

 

• Certificação de Excelência: Todos os premiados receberão o Certificado de Excelência 

Tech & Business, documento que atesta o desenvolvimento de habilidades essenciais 

em áreas como análise de dados, finanças e negociação. 

• Networking: Além do benefício financeiro, a premiação funciona como um diferencial 

competitivo para o currículo, ampliando as oportunidades de networking com grandes 

empresas, escritórios e profissionais de destaque que participam do projeto. 

6.1.1 Rateio de Bolsas para Trabalhos em Grupo:  

No caso de premiação de trabalhos desenvolvidos em grupo, o benefício da bolsa de estudos 

(percentual de desconto conforme a colocação no Item 6) será concedido individualmente a 

cada integrante, de forma proporcional (rateada). 

• Cálculo do Benefício: O percentual total de desconto da categoria será dividido pelo 

número de integrantes do grupo inscritos no trabalho. 

o Exemplo: Caso um grupo de 4 alunos conquiste o 1º lugar (bolsa de 100%), cada 

um dos 4 integrantes receberá uma bolsa individual de 25% de desconto em 

suas mensalidades pelo período estipulado (6 meses para alunos de graduação 

ou 3 meses para formandos). 

• Caráter Pessoal: A parcela do desconto resultante do rateio permanece sendo pessoal e 

intransferível, vinculada ao CPF de cada aluno premiado. 

• Inclusão e Exclusão: Se algum integrante do grupo não cumprir os critérios de 

elegibilidade (ex: não estar inscrito em uma das 12 iniciativas), este será excluído da 

premiação, e sua cota do rateio não será redistribuída aos demais membros, sendo 

extinta. 

7. Considerações Finais: O Incentivo à Excelência e as iniciativas do ESEG Tech & Business 

O Prêmio ESEG 2026 reafirma o compromisso institucional com um aprendizado imersivo e 

estritamente alinhado às exigências profissionais, preparando o aluno para ser um protagonista 

no cenário global de tecnologia e negócios. 

A Faculdade ESEG promove este reconhecimento ao incentivar a participação ativa em todo o 

ecossistema do ESEG Tech & Business, que conecta a teoria da sala de aula à prática do mercado 

por meio de suas 11 iniciativas estratégicas: 

1. Speedy Coders: Preparação para maratonas de programação e desafios competitivos 

nacionais e internacionais. 

2. Hackathon: Criação de soluções inovadoras para problemas reais da sociedade com 

orientação de especialistas. 

3. Núcleos de Desenvolvimento: Desenvolvimento de projetos práticos e inovadores 

utilizando IA, Big Data e Data Science. 



 

 

4. Centro de Estudos de IA: Espaço de debate e análise sobre os impactos da Inteligência 

Artificial no trabalho e na sociedade. 

5. Empresa Júnior de Consultoria: Atuação em projetos de consultoria reais, enriquecendo 

a vivência profissional durante a graduação. 

6. Hub de Empreendedorismo: Suporte para transformar desafios em oportunidades de 

negócio por meio de mentorias e workshops. 

7. Liga de Finanças: Experiência prática com simulações e desafios reais do mundo 

financeiro. 

8. Liga de Agronegócio: Foco na profissionalização e otimização de recursos da cadeira 

produtiva através da gestão financeira. 

9. Liga de Debates: Desenvolvimento de oratória e argumentação estratégica em 

competições e treinamentos. 

10. Liga de Negociação, Mediação e Arbitragem: Treinamento prático em habilidades 

estratégicas para resolução de conflitos. 

11. Clube do Livro: Reflexão sobre inovação, liderança e transformação digital para o 

fortalecimento do pensamento crítico. 

12. Oficina de Sistemas Embarcados e IoT: Desenvolvimento de soluções inteligentes e 

conectadas, integrando hardware e software em projetos aplicados para desafios reais 

da indústria e da sociedade. 

Ao fomentar o envolvimento nestas frentes, a Instituição garante que seus alunos 

desenvolvam habilidades essenciais — como análise de dados, negociação e 

empreendedorismo — e construam um networking estratégico com profissionais de 

destaque e grandes corporações, consolidando uma carreira de sucesso. 

 


